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Tema: Reunidn preparatoria para Alcaldias de Kennedy v Puente Aranda

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Direccion de Participacion Social, Gestion Territorial
y Transectorialidad

Gestion social y territorial en salud publica

Objetivo Fecha: 12 de agosto, 2025
Asistencia Técnica:
Tipo de Asesoria () Capacitacion ()
Fortalecer la implementacion | reunion | Orientacion () Acompafiamiento ()
del Modelo de Atencion Otro (x) Reunion preparatoria Alcaldes locales
Primaria Social (APS) las . . . .
localidades de Kennedy y Modalidad: Presencial () ’thual x) ‘ Mixta ()

Puente Aranda, socializando | |ugar: Virtual
avances, problematicas
priorizadas y compromisos | Hora Inicio: 8:00am Hora Fin: 9:30am
intersectoriales en el marco
del Plan Local de Bienestar | Notas por: Michelle Katherine Leguizamon Reyes

2025
Proxima Reunion: No aplica
Quien cita: subdirector Suroccidente
TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *
Agenda:

1. Introduccion y objetivos de la reunion.

2. Definicion del modelo estructura de la presentacion a los Alcaldes

3. Explicacion por parte de los procedimientos frente a la informacion y avances a presentar.
4

Compromisos y cierre.

1. Introduccion y objetivos de la reunion.
Se da inicio a la reunién de preparacion para la presentacion a las alcaldias de Kennedy y Puente Aranda el
subdirector del inicio y saludo de bienvenida a los asistentes y le cede la palabra a la lider APS Raquel Rocha
preguntandole cémo se ha articulado con la subred suroccidente y cual es el modelo de presentacion que sea
definido para la reunién con los alcaldes. El lider APS de Kennedy sefiala que se habian acordado con el lider
APS de Puente Aranda Giovanni Medina colocar la presentaciéon en OneDrive para que cada uno de los
asistentes y ponentes puedan consignar la informaciéon correspondiente. El subdirector indica la importancia de
presentar el plan local de bienestar con las respectivas problematicas priorizadas para que posteriormente la
subred pueda presentar los avances correspondientes a dichas problematicas, para que asi cada procedimiento

pueda contar los avances y actividades que se han venido realizando en territorio a los alcaldes locales para que

asi se logré evidenciar la articulacion y que trabajo se viene realizando, contando con aproximadamente 5 a 10
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minutos para cada presentacion del procedimiento, continuaria GPIL ( asistencias técnicas en el marco de los

conceptos de gasto), Gestion Institucional y Control social.

2. Definicién del modelo estructura de la presentacién a los Alcaldes

El lider APS para la localidad Puente Aranda sefala que para la presentacion con los alcaldes se va a utilizar
un apartado de la sustentacion que se les realizé a los directivos, agrega que ya se acordé con los lideres de

politicas para que puedan ingresar a las diapositivas y colocar informacién respectiva. Mientras se proyecta el
modelo de las diapositivas Giovanni medina les manifiesta a los demas comparfieros que le puedan informar

cuantas diapositivas van a utilizar para exponer su procedimiento y asi dejar este espacio en la presentacion.

Por otra parte el subdirector indica que Kennedy tiene una particularidad y es la estrategia de Prescripcién Social,
de la cual se realizara la presentacion al finalizar y procede a darle la palabra a Ennue Fajardo encargada de
dicha estrategia, y quién hace parte de la subsecretaria de salud publica, eres sefiala que ya se ha venido
articulando con Raquel para que la presentacion de la estrategia sea incluida dentro de la agenda también indica
que, si bien para la localidad de Kennedy se esté haciendo la prueba piloto ya que es la primera esta estrategia
se llevara a cabo en toda la ciudad de Bogotad. Agrega que esta estrategia permite la materializaciéon de APS
social y qué se encuentra como prioridad para el secretario de salud, aparte de presentar la estrategia la idea es
llegar a acuerdos con la alcaldia local de Kennedy frente a los dispositivos comunitarios, de los cuales hay 58 en
la localidad. Raquel procede a proyectar la agenda para el dia de la presentacion el cual consta primero de
saludo de bienvenida, presentacién del equipo, avances del modelo mas bienestar en la localidad, y la

presentacion de la estrategia de prescripcién social.

o .
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Problematica N. 2 ‘ Sectorial Intersectorial Comunitaria

e TEWBIONO T PORACIONAFECT AR POR LAPRDBLEMATICA [
1 ; 4 ¥ _
: " KENNEDY
—r
== 19 ACCIONES DE BIENESTAR e

T Aecesibilignd: o1 necesarc imvestigar

Raquel proyecta las diapositivas del plan local de bienestar en especifico las problematicas priorizadas las
acciones sectoriales intersectoriales y comunitarias y los avances que se han tenido dentro del plan, resalta que
dentro de las actividades transversales se encuentran la estrategia de prescripcion social, luego de esto se le da
la palabra a las red ya que se dara la presentacion de los avances frente al plan local de bienestar y también de
los otros procedimientos, asi mismo se utilizara esta dinamica para la localidad de Puente Aranda, Alejandro de
la estrategia de navegadores indica que considera importante presentarle a los alcaldes el avance que se ha
tenido frente a navegadores de bienestar, especificamente con la poblacién de Kennedy con las mujeres con las
gue se ha ido trabajando en el marco de la deteccién temprana de cancer y fortalecimiento de los espacios de
participacion con enfoque en gestién territorial y cdmo lo anterior se acopla con la estrategia de prescripcion
social la cual aborda todas las esferas de la atencion primaria social, barreras de acceso, entre otros, lograr
evidenciar el bloque completo de lo que se ha venido construyendo como sector salud.

Frente al procedimiento de las gestoras territoriales Lorena Angulo indica que ellas se hacen visibles con el
apalancamiento de prescripcion social y se daria cuenta lo que se ha realizado con las organizaciones sociales
propias del procedimiento, el subdirector sefiala la importancia que con relacién a los procedimientos cada quien

cuente los avances que ha tenido en el territorio.
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3. Explicacion por parte de los procedimientos frente a la informacién y avances a presentar

Katherine indica que con relaciéon a GPIL se va a mencionar todo el acompafiamiento que se ha venido
realizando en el proceso de formulacién para los proyectos de inversion local los cuales van a dar inicio entre
finales de agosto y comienzos de septiembre ademas del acompafiamiento al tema de presupuestos
participativos para las propuestas de salud mental. Finalmente se acuerda dejar una o 2 diapositivas en la
presentacion para que cada uno de los procedimientos consigne la informacion correspondiente para la
conocer a la alcaldia local. En la reunién se cuenta con la presencia de lideres de politicas para la localidad de
Kennedy y Puente Aranda quienes sefialan qué van a revisar la estructura que va a compartir Raquel para
ellos lograr identificar qué informacién van a aportar. Se acuerda llegar sobre las 9:15am.

Giovanny sefiala que para la localidad de Puente Aranda se espera manejar la misma dinamica y que también
ya se habian hablado con el fondo de desarrollo los propios proyectos que son de interés para la alcaldia y que
se analizara que introduccién se puede colocar en la presentacién con relacion al modelo Mas Bienestar.

4. Compromisos y cierre

Se acuerda que los lideres APS para la localidad de Kennedy van a realizar el ajuste de la presentacion
dejando aproximadamente dos diapositivas para que cada procedimiento consigne la respectiva informacion,

frente a los avances y acciones realizadas en territorio.
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COMPROMISOS*

ACCION

RESPONSABLE

FECHA

Realizar ajustes a las diapositivas para que
los demas procedimientos y subred puedan

Lideres APS Kennedy y Puente

13y 14 de agosto de

. A - Aranda 2025
incluir la informacién
REVISION Y APROBACION DEL ACTA |
, DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ ENTIDAD FIRMA
Michelle Katherine MKLeguizamon@salud D . Lo
1 Leguizamon Reyes capital.gov.co 3108543884 | SDS-DPSGTYT
2 | Raquel Rocha Rlrocha@saludcapital. | 3103051272 | SDS-DPSGTYT ey BB C
gov.co
K. Lorena Angulo ;
3 :_(é‘gfgglo@sa'”dcap”a 3142436450 | SDS-DPSGTYT K Jogenn bcilo 0.

4 \

4 \

~

T

6

7 \
\

8

9

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de lareunién

¢,Selogro el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X)

No ()

Se anexa listado de asistencia de reunién modalidad virtual

* Se podréan incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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1. Resumen

Titulo de la reunidn
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunidn
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

MNombre

Rafael Enrigque, Riveros Otalora
Yuranny, Jerez Malaver
Marynes, Romero Ballen
Edward Lorenzo, Paez Suarez
Alvaro, Mejia Bravo

Preparacion para las reuniones en Alcaldias Locales

20
8/12/25, 7:55:32 AM
8/12/25, 8:43:56 AM
48 min 24 5
35 mind0s

Primera entri Ultima salida Duracién de | Carreo electr Id. de particij Ral

8/12/25, 7:59 8/12/25, 8:40 41 min 22 5
8/12/25, 7:55 8/12/25, 8:41 45 min 25 5
8/12/25, 7:55 8/12/25, 8:21 25 min 28 5
8/12/25, 7:59 8/12/25, 8:43 40 min 57 s
8/12/25, 8:00 8/12/25, 8:41 41 min 42 5

read.ai meeting notes (No comprobada) 8/12/25, 8:00 8/12/25, 8:43 43 min 31 s
Wilson's Notetaker (Otter.ai) (Mo compro 8/12/25, 8:00 8/12/25, 8:30 30 min 10 s

Raquel, Rocha Caycedo

Camilo Jose, Tamayo Borray

Karen Lorena, Angulo Oliveros
Julieth Cristina, Pedraza Vargas
Ennue Fajardo

Wilson Giovanni, Medina Romero
Maria Katerine, Tangarife Tangarife
Alejandro, Arango Castrillon
Angela Patricia Delgado Cotte
Johan Sebastian, Sanchez Gonzalez
Andres A (No comprobado)

pacla rico

Michelle Katherine, Leguizamon Reyes

8/12/25, 8:00 8/12/25, 8:41 40 min 29 5
8/12/25, 8:00 8/12/25, 8:41 40 min 255
8/12/25, 8:00 8/12/25, 8:41 40 min 16 5
8/12/25, 8:01 8/12/25, 8:40 39 min 14 5
8/12/25, 8:02 8/12/25, 8:41 38 min 54 5
8/12/25, 8:02 8/12/25, 8:41 38 min 19 5
8/12/25, 8:04 8/12/25, 8:41 37 min 15
8/12/25, 8:04 8/12/25, 8:42 37 min 55 5
8/12/25, 8:05 8/12/25, 8:41 35 min 38 5
8/12/25, 8:08 8/12/25, 8:41 32 min4s
8/12/25, 8:09 8/12/25, 8:41 32 min 6 s
8/12/25, 8:15 8/12/25, 8:41 25 min 34 5
8/12/25, 8:34 8/12/25, 8:41 6 min 59 s

RERiveros(@s RERiveros@s Organizador
Ylerez@sallYlerez@sall Moderador
M2Romero@ M2Romero@ Moderador
ELPaez@salu ELPaez@salu Moderador
AlMejia@sal AlMejia@sal Moderador

Maoderador

Moderador
R1Rocha@sal R1IRocha@sal Moderador
ClTamayo(@s ClTamayo@s Moderador
KLangulo@s: KLAngulo@s: Moderador
JCPedraza@s JCPedraza@s Moderador

Maoderador
WGMedina@ WeMedina@ Moderador
MKTangarife MKTangarife: Moderador
AlArango@s AlArango@s Moderador

Maoderador
J18Sanchez@s JSSanchez@s Moderador

Maoderador

Moderador
MEKLeguizami MKLeguizami Moderador




